Dynamo Camp

Right to happiness

Gentile Referente,

Dynamo Camp € un camp di terapia ricreativa, il primo in Italia, appositamente strutturato per bambini
affetti da patologie gravi e croniche in terapia e nel periodo di post ospedalizzazione. Ospitiamo
gratuitamente bambini e ragazzi dai 6 ai 17 anni, provenienti da ogni parte d’ltalia.

La persona che Le ha chiesto di compilare queste referenze si € candidata per partecipare al processo di
selezione che ci consentira di trovare nuovi volontari, figure per noi fondamentali, che trascorreranno qui a
Dynamo dai 4 ai 10 giorni e che lavoreranno a stretto contatto, 24 ore su 24, con bambini, ragazzi ed altri
adulti.

Questa richiesta di referenze serve a Dynamo Camp per avere un quadro piu approfondito del candidato.
Per questo motivo Le chiediamo, in base alla Sua conoscenza diretta e personale, di leggere con attenzione

la scheda allegata ed esprimere un giudizio sui punti di nostro interesse.

Non potremo accettare le referenze fatte da parenti

In accordo con le nostre procedure standard, nelle settimane successive alla ricezione delle presenti
referenze compilate potremmo contattarla telefonicamente per confermare alcune informazioni utili al
processo di candidatura.

Qualora Lei preferisca che le Sue referenze rimangano riservate e non pervengano a conoscenza del
candidato, puo decidere di inviarle direttamente ai nostri uffici, all’indirizzo mail sotto specificato.

Per eventuali richieste di chiarimenti ed ulteriori informazioni, non esiti a contattare i nostri incaricati, i cui
riferimenti si trovano indicati qui sotto.

RingraziandolLa per il suo prezioso aiuto, Le porgiamo i nostri migliori saluti,

Segreteria Volontari

Fondazione Dynamo Camp ETS

Via Ximenes, 716 -

51028, San Marcello Pistoiese (PT)
Tel.: +39 0573.621824

Email: volontari@dynamocamp.org
Web: www.dynamocamp.org



mailto:volontari@dynamocamp.org
http://www.dynamocamp.org

REFERENZE VOLONTARI (Per favore compilare gli appositi spazi in stampatello)

Nome e Cognome del candidato

Da quanto tempo conosce il candidato?

Che relazione ha con il candidato (amicizia, parentela ecc)?
VALUTAZIONE DEL CANDIDATO \

Allo scopo di rendere utili tali referenze Le chiediamo la massima sincerita ed obiettivita (1 - pessimo, 5 ottimo)
1 2 3 4 5

Cooperazione

Onesta

Entusiasmo

Capacita di lavorare in gruppo

Capacita di relazionarsi con bambini
Capacita di essere un modello di riferimento
Abilita nell’interagire con figure di autorita
Abilita nella comunicazione

Maturita

Responsabilita

Creativita

Indipendenza

Pazienza

Rispetto degli altri

Capacita di adattamento

Quali specifiche abilita del candidato ritiene possano essere maggiormente utili per Dynamo Camp?

Qual é I'area in cui ritiene che il candidato possa avere margini di miglioramento?

Quali potrebbero essere, secondo Lei, le caratteristiche che potrebbero limitare il candidato nella vita al Camp?

‘ Lei affiderebbe Suo figlio od altro minore alla custodia del candidato? |:|SI |:| NO

Al Camp é importante che i volontari operino secondo alti standard di qualita e che il loro linguaggio, I'abbigliamento, il
modo di porsi siano consoni ed adeguati ad una utenza di bambini e ragazzi. Crede che il candidato soddisfi questi requisiti?

[ Jsi[ ]no

DATI DEL REFERENTE

NOME E COGNOME

Data di nascita Luogo
Residente in Indirizzo
E-mail Cellulare

Presa visione dell’ informativa sul trattamento dei miei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679
Consultabile sul sito: https://www.dynamocamp.org/privacy/

DICHIARA ESPRESSAMENTE

O DI AUTORIZZARE O DI NON AUTORIZZARE

Dynamo Camp al trattamento dei propri dati personali
N.B.: QUESTA AUTORIZZAZIONE CONSENTE A DYNAMO CAMP DI UTILIZZARE E CONSERVARE | FORMULARI SOTTOSCRITTI
DAL REFERENTE

Sei interessato a ricevere la nostra newsletter? Sl |:| NO |:|

Data Firma


https://www.dynamocamp.org/privacy/
https://www.dynamocamp.org/privacy/

